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Pelaksanaan Pendidikan Berasaskan Hasil (Outcome-Based Education, 

OBE) dalam pendidikan tinggi TVET di Malaysia menuntut sistem 

penilaian yang sah, boleh dipercayai, telus, dan adil. Sistem penilaian 

tersebut juga perlu selari sepenuhnya dengan Hasil Pembelajaran 

Program (Programme Learning Outcomes, PLO). Rubrik penilaian 

telah dikenal pasti sebagai instrumen utama bagi menyokong keperluan 
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ini, khususnya dalam menilai domain kognitif aras tinggi dan domain 

afektif yang bersifat kompleks serta subjektif. Walau bagaimanapun, 

garis panduan yang sistematik bagi pembangunan instrumen penilaian 

yang sejajar dengan PLO, Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF), dan 

Standard Kemahiran Pekerjaan Kebangsaan (NOSS) masih terhad. 

Kajian ini bertujuan menghimpunkan, menganalisis dan mensintesis 

dapatan kajian terkini berkaitan pembangunan dan pelaksanaan 

instrumen penilaian dalam konteks OBE. Melalui pendekatan analisis 

literatur sistematik, kajian ini mensintesis dapatan kajian terdahulu 

berkaitan pembangunan dan pelaksanaan instrumen penilaian dalam 

konteks OBE. Dapatan perbincangan menunjukkan bahawa kejelasan 

PLO, kecekapan pedagogi pensyarah dan sokongan institusi merupakan 

faktor kritikal dalam memastikan keberkesanan rubrik penilaian. Kajian 

ini menyumbang kepada pembangunan kerangka penilaian yang lebih 

sistematik bagi menyokong pelaksanaan OBE dalam pendidikan tinggi 

TVET di Malaysia. 
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 Abstract: 

 The implementation of Outcome-Based Education (OBE) in TVET 

higher education in Malaysia requires an assessment system that is valid 

reliable, transparent, and fair. Assessment system also must fully align 

with the Programme Learning Outcomes (PLO). Assessment rubrics 

have been identified as a key instrument to support this need, 

particularly in assessing high-level cognitive domains, and complex and 

subjective affective domains. However, systematic guidelines for the 

development of assessment instrument that are aligned with the PLO, 

Malaysian Qualifications Framework (MQF), and National 

Occupational Skills Standards (NOSS) are still limited. This conceptual 

study aims to compile, analyse, and synthesize the latest research 

findings on the development and implementation of assessment 

instrument in the context of OBE. Through a systematic literature 

analysis approach, this study synthesizes the findings of previous 

studies related to the development and implementation of assessment 

instruments in the context of OBE. The findings of the discussion 

indicate that the clarity of the PLO, the pedagogical competence of the 

lecturers, and institutional support are critical factors in ensuring the 

effectiveness of the assessment rubric. This study contributes to the 

development of a more systematic evaluation framework to support the 

implementation of OBE in TVET higher education in Malaysia. 
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Pengenalan 

 

Penilaian pembelajaran merupakan komponen kritikal dalam pendidikan tinggi, khususnya 

dalam konteks Pendidikan dan Latihan Teknikal dan Vokasional (TVET), kerana ia berfungsi 

sebagai mekanisme utama untuk menilai pencapaian hasil pembelajaran serta keberkesanan 

kurikulum yang dilaksanakan. Dalam era globalisasi dan ekonomi berasaskan pengetahuan, 

sistem penilaian bukan sahaja perlu sah dan boleh dipercayai, malah perlu telus, autentik dan 

berorientasikan kompetensi bagi memenuhi keperluan industri dan standard antarabangsa 

(Boud & Falchikov, 2007; Andrade et. al., 2021). 

 

Pelaksanaan Pendidikan Berasaskan Hasil (Outcome-Based Education, OBE) telah mengubah 

paradigma penilaian daripada pendekatan berorientasikan kandungan kepada pendekatan 

berfokuskan pencapaian hasil pembelajaran yang boleh diukur dan dibuktikan. Pendekatan ini 

menekankan prinsip constructive alignment, iaitu penjajaran sistematik antara Hasil 

Pembelajaran Program (PLO), hasil pembelajaran kursus, strategi pengajaran dan kaedah 

penilaian (Biggs et al., 2022). Dalam konteks Malaysia, pelaksanaan OBE diperkukuh melalui 

Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF) yang menuntut setiap program akademik menunjukkan 

bukti pencapaian hasil pembelajaran secara sistematik dan berstruktur (MQAb, 2025). 

 

Dalam menyokong pelaksanaan OBE, rubrik penilaian telah dikenal pasti sebagai instrumen 

penting yang mampu meningkatkan ketelusan, konsistensi dan kejelasan dalam proses 

pentaksiran. Kajian terkini menunjukkan bahawa penggunaan rubrik bukan sahaja 

meningkatkan kebolehpercayaan pemarkahan, malah menyokong pembelajaran kendiri dan 

kefahaman pelajar terhadap jangkaan prestasi (Panadero et al., 2023; Brookhart, 2018). Namun 

demikian, keberkesanan rubrik sangat bergantung kepada kejelasan hasil pembelajaran serta 

keupayaan pensyarah dalam menterjemahkan hasil pembelajaran kepada kriteria dan 

deskriptor yang boleh diukur (Jonsson et. al., 2025). 

 

Walaupun dasar dan kerangka OBE telah lama dilaksanakan, pelbagai kajian menunjukkan 

bahawa amalan penilaian di institusi pendidikan tinggi, khususnya dalam TVET, masih 

berdepan dengan cabaran ketara dari aspek penjajaran dan pelaksanaan sebenar. Antara isu 

utama ialah kecenderungan pelaksanaan OBE yang bersifat prosedural dan berorientasikan 

dokumentasi, berbanding sebagai pendekatan pedagogi yang sebenar (Jori, 2021; Allo et al., 

2024). 

 

Dalam konteks TVET, cabaran ini menjadi lebih kompleks kerana penilaian perlu merangkumi 

bukan sahaja domain kognitif, tetapi juga domain psikomotor dan afektif yang melibatkan 

kemahiran praktikal, sikap kerja dan profesionalisme. Kajian oleh Suhairom et al. (2024) dan 

Misbah et al. (2019) menunjukkan bahawa pensyarah sering menghadapi kesukaran dalam 

membangunkan instrumen penilaian yang mampu menilai kompetensi holistik pelajar secara 

autentik dan konsisten. 

 

Tambahan pula, ketidakselarasan antara PLO, standard industri seperti NOSS, dan instrumen 

penilaian sering dilaporkan sebagai faktor yang menjejaskan kesahan penilaian dan 

kebolehpasaran graduan (Othman, 2020; JPK, 2020). Dalam banyak kes, hasil pembelajaran 

program ditulis secara umum dan sukar diterjemahkan kepada indikator prestasi yang spesifik, 

sekali gus menyukarkan pembangunan rubrik yang berkesan (Suhairom et al., 2024). 
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Berdasarkan perbincangan tersebut, dapat dikenal pasti beberapa jurang kritikal dalam 

pelaksanaan penilaian berasaskan OBE dalam pendidikan tinggi TVET. Pertama, terdapat 

ketidakjelasan dan ketidakoperasian Hasil Pembelajaran Program (PLO) yang menyebabkan 

kesukaran dalam membangunkan instrumen penilaian yang sah dan boleh dipercayai. PLO 

yang kabur atau terlalu umum tidak dapat diterjemahkan kepada kriteria penilaian yang spesifik 

dan boleh diukur (Biggs et al., 2022; Brookhart, 2018). 

 

Kedua, wujud ketidakselarasan antara PLO, domain pembelajaran dan kaedah penilaian, yang 

menyebabkan penilaian tidak mencerminkan pencapaian sebenar pelajar. Keadaan ini 

bercanggah dengan prinsip constructive alignment dan boleh menjejaskan kesahan konstruk 

penilaian (Andrade et. al., 2021; Panadero et al., 2023).Ketiga, pembangunan rubrik penilaian 

dalam kalangan pensyarah masih kurang sistematik dan sering bergantung kepada pengalaman 

individu tanpa panduan yang jelas atau latihan formal. Hal ini meningkatkan risiko subjektiviti 

dan ketidakkonsistenan dalam pemarkahan (Jonsson et. al., 2025; Allo et al., 2024). 

 

Keempat, penilaian domain afektif dan kemahiran generik masih kurang diberi perhatian dan 

sering dinilai secara tidak berstruktur, walaupun aspek ini merupakan elemen penting dalam 

kebolehpasaran graduan TVET (Mohamad, 2025; Misbah et al., 2019). Sehubungan itu, 

terdapat keperluan mendesak untuk membangunkan satu kerangka konseptual yang 

komprehensif dan sistematik bagi menyokong penjajaran antara PLO, domain pembelajaran 

dan pembangunan rubrik penilaian dalam konteks OBE. Kajian ini bertujuan mengisi jurang 

tersebut dengan mensintesis literatur terkini serta mencadangkan model penilaian yang lebih 

holistik, sah dan boleh dilaksanakan dalam konteks pendidikan tinggi TVET di Malaysia. 

 

Kajian Literatur 

 

Pelaksanaan OBE telah menjadi pendekatan dominan dalam pendidikan tinggi global dengan 

penekanan terhadap akauntabiliti, ketelusan dan pencapaian hasil pembelajaran yang boleh 

dibuktikan. Prinsip utama OBE, iaitu constructive alignment, menuntut kesepadanan antara 

hasil pembelajaran, strategi pengajaran dan penilaian bagi memastikan kesahan dan 

kebolehpercayaan sistem pentaksiran (Biggs et al., 2022). Walau bagaimanapun, kajian terkini 

menunjukkan bahawa cabaran utama bukan terletak pada konsep OBE itu sendiri, tetapi pada 

pelaksanaan praktikalnya dalam konteks bilik darjah (Jori, 2021). 

 

Kajian oleh Allo et al. (2024) dan Milon et al. (2024) mendapati bahawa pelaksanaan OBE di 

institusi pengajian tinggi sering bersifat administratif, dengan penekanan kepada pematuhan 

dokumentasi berbanding keberkesanan pedagogi. Keadaan ini menyebabkan penilaian tidak 

benar-benar mencerminkan pencapaian hasil pembelajaran pelajar, sebaliknya sekadar 

memenuhi keperluan audit kualiti. 

 

Hasil Pembelajaran Program (PLO) Sebagai Asas Penilaian 

 

PLO merupakan asas kepada keseluruhan sistem penilaian dalam OBE. Literatur menekankan 

bahawa PLO perlu ditulis secara spesifik, boleh diukur, relevan dan selari dengan domain 

pembelajaran serta tahap MQF (MQAb, 2025; UPM, 2025). Namun demikian, kajian empirikal 

menunjukkan bahawa banyak PLO yang dibangunkan adalah terlalu umum dan tidak 

mempunyai indikator prestasi yang jelas (Othman, 2020; Suhairom et al., 2024). 
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Dalam konteks TVET, penjajaran PLO dengan keperluan industri melalui NOSS adalah kritikal 

bagi memastikan graduan mempunyai kompetensi yang relevan. Kajian oleh Misbah et al. 

(2019) menunjukkan bahawa kegagalan penjajaran ini boleh menyebabkan jurang kemahiran 

(skills mismatch) antara graduan dan keperluan industri. 

 

Rubrik Penilaian: Daripada Alat Pemarkahan Kepada Alat Pembelajaran 

 

Rubrik penilaian telah berkembang daripada alat pemarkahan kepada alat pedagogi yang 

menyokong pembelajaran aktif dan reflektif. Meta-analisis oleh Panadero et al. (2023) 

menunjukkan bahawa penggunaan rubrik meningkatkan prestasi akademik, pembelajaran 

kendiri dan kejelasan jangkaan penilaian. 

 

Selain itu, Brookhart (2018) dan Andrade et. al. (2021) menegaskan bahawa rubrik yang 

berkesan perlu mempunyai kriteria yang jelas, deskriptor prestasi yang spesifik dan sejajar 

dengan hasil pembelajaran. Tanpa elemen ini, rubrik boleh menjadi terlalu umum dan gagal 

menyokong proses pembelajaran. 

 

Walau bagaimanapun, cabaran utama dalam pembangunan rubrik ialah kekurangan latihan 

profesional dalam kalangan pensyarah. Kajian oleh Jonsson et. al. (2025) menunjukkan bahawa 

tanpa latihan yang mencukupi, pensyarah cenderung menghasilkan rubrik yang tidak konsisten 

dan sukar digunakan dalam penilaian sebenar. 

 

Penilaian Domain Kognitif dan Domain Afektif 

 

Penilaian domain kognitif aras tinggi memerlukan instrumen yang mampu menilai kemahiran 

seperti analisis, sintesis dan penilaian kritikal. Kajian oleh Fauziati et al. (2025) menegaskan 

bahawa sistem penilaian tradisional masih cenderung menilai kemahiran aras rendah, sekali 

gus tidak selari dengan keperluan abad ke-21. 

 

Dalam domain afektif, cabaran utama ialah kesukaran untuk mengukur sikap, nilai dan etika 

secara objektif. Mohamad (2025) mencadangkan penggunaan indikator tingkah laku dan rubrik 

analitik bagi meningkatkan kesahan penilaian domain ini. Pendekatan triangulasi evidens juga 

disarankan bagi meningkatkan kebolehpercayaan (Boud & Falchikov, 2007). 

 

Bagi domain psikomotor, khususnya dalam TVET, penilaian perlu berasaskan prestasi sebenar 

di tempat kerja atau simulasi yang autentik. Kajian oleh Misbah et al. (2019) menunjukkan 

bahawa penggunaan rubrik berasaskan kompetensi dapat meningkatkan kesahan penilaian 

kemahiran teknikal. 

 

Keperluan Penjajaran PLO, Domain Pembelajaran, dan Pentaksiran OBE 

 

Berdasarkan perbincangan daripada sumber literatur, bahagian ini menghuraikan sumbangan 

kajian ini dari sudut teori dan amalan berdasarkan keperluan literatur penilaian pendidikan 

kontemporari yang menekankan kesepaduan antara hasil pembelajaran, reka bentuk penilaian 

dan jaminan kualiti institusi (Biggs et al., 2022; Panadero et al., 2023; MQAb, 2025). 

 

Dari perspektif teori, kajian ini menyumbang kepada pengembangan wacana OBE dengan 

mengintegrasikan prinsip constructive alignment (Biggs et al., 2022) secara eksplisit dalam 

konteks pembangunan rubrik penilaian. Berbeza daripada kajian terdahulu yang 
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membincangkan rubrik dan hasil pembelajaran program secara terpisah, kajian ini 

mensintesiskan hubungan antara PLO, domain pembelajaran dan rubrik penilaian ke dalam 

satu kerangka konseptual yang koheren dan sistematik. Sintesis ini memperkukuhkan 

pemahaman tentang bagaimana kejelasan PLO dan pemetaan domain pembelajaran berfungsi 

sebagai prasyarat kepada kesahan dan kebolehpercayaan penilaian, khususnya bagi domain 

kognitif aras tinggi dan domain afektif yang kompleks, seperti yang ditegaskan dalam kajian 

penilaian berasaskan hasil dan rubrik analitik (Panadero et al., 2023; Ab Rahman et al., 2019). 

Selain itu, kajian ini memperluas perbincangan teori penilaian dengan menekankan peranan 

instrumen sebagai mekanisme penghubung antara hasil pembelajaran yang dinyatakan secara 

abstrak dan evidens pencapaian pelajar yang boleh diperhatikan. Pendekatan ini menyumbang 

kepada literatur penilaian dengan menawarkan perspektif holistik yang menggabungkan teori 

penilaian, dasar jaminan kualiti dan keperluan kompetensi industri, khususnya dalam konteks 

pendidikan tinggi dan TVET di Malaysia, selaras dengan penekanan jaminan kualiti berterusan 

dan kebolehpasaran graduan dalam literatur TVET semasa (JPK, 2020; Suhairom et al., 2024). 

Dari sudut amalan, kajian ini menawarkan panduan praktikal yang boleh digunakan oleh 

pensyarah, pengajar TVET dan pengurus akademik dalam membangunkan rubrik penilaian 

yang lebih sistematik dan telus. Kerangka konseptual dan carta alir proses penilaian yang 

dicadangkan menyediakan rujukan langkah demi langkah bermula daripada penetapan hasil 

pembelajaran program sehingga kepada penambahbaikan berterusan kurikulum. Pendekatan 

ini sejajar dengan keperluan jaminan kualiti MQA dan JPK serta menyokong amalan penilaian 

yang lebih adil dan konsisten, sebagaimana digariskan dalam dokumen rangka kerja akreditasi 

dan kajian empirikal berkaitan kebolehpercayaan penilaian di institusi pengajian tinggi 

(MQAb, 2025; Ab Rahman et al., 2019). 

 

Tambahan pula, kajian ini mencadangkan implikasi strategik kepada institusi, termasuk 

keperluan latihan profesional berterusan berkaitan pembangunan rubrik, pembinaan bank 

rubrik standard dan pelaksanaan moderasi penilaian secara sistematik. Implikasi ini 

menyokong cadangan literatur semasa yang menekankan keperluan strategi penilaian yang 

sistematik, telus dan berorientasikan penambahbaikan berterusan bagi meningkatkan kualiti 

pengajaran dan pembelajaran di pendidikan tinggi dan TVET (Panadero et al., 2023; MQAb, 

2025). 

 

Metodologi Kajian 

 

Kajian ini menggunakan pendekatan kajian konseptual melalui analisis literatur sistematik. 

Sumber rujukan diperoleh daripada artikel jurnal berwasit, laporan dasar rasmi MQA dan JPK 

serta buku akademik yang relevan yang diterbitkan antara tahun 2020 hingga 2025. Analisis 

tematik digunakan untuk mengenal pasti pola, isu utama dan jurang kajian berkaitan 

pembangunan rubrik penilaian dalam konteks pendidikan berasakan hasil dan TVET. 

 

Perbincangan 

 

Bahagian perbincangan ini menilai secara kritikal dapatan sorotan kajian dan 

menghubungkannya dengan kerangka konseptual serta carta alir proses penilaian yang 

dicadangkan. Perbincangan ini menekankan bagaimana cadangan kajian ini menyumbang 

kepada pengukuhan amalan penilaian berasaskan OBE, khususnya dalam konteks pendidikan 

tinggi dan TVET di Malaysia. 
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Dapatan kajian lepas menunjukkan bahawa ketidakjelasan hasil pembelajaran program 

merupakan punca utama kelemahan pembangunan rubrik penilaian. Ab Rahman et al. (2019) 

menunjukkan bahawa instrumen yang dibangunkan tanpa PLO yang boleh diukur 

menghasilkan variasi pemarkahan yang tinggi antara penilai. Dapatan ini selari dengan 

pemerhatian MQAa (2014) bahawa ketidakselarasan antara hasil pembelajaran dan penilaian 

sering dikenal pasti semasa audit akreditasi. Kerangka konseptual yang dicadangkan dalam 

kajian ini menangani isu ini dengan meletakkan PLO sebagai titik permulaan utama kepada 

keseluruhan proses penilaian. 

 

Selain itu, literatur turut menyatakan bahawa rubrik penilaian yang berkualiti memerlukan 

kecekapan pedagogi dan latihan khusus kepada pensyarah. Suhairom et al. (2024) menegaskan 

bahawa tanpa latihan formal, pensyarah cenderung membangunkan rubrik secara intuitif, yang 

berpotensi meningkatkan subjektiviti penilaian. Oleh itu, kajian ini menyokong cadangan 

pembangunan bank rubrik standard dan pelaksanaan moderasi penilaian sebagai mekanisme 

kawalan kualiti dalaman institusi. 

 

Dalam konteks TVET, penglibatan pihak industri dalam pembangunan rubrik penilaian 

merupakan aspek yang semakin ditekankan dalam literatur. JPK (2020) menegaskan bahawa 

kriteria penilaian perlu mencerminkan kompetensi sebenar di tempat kerja bagi memastikan 

kebolehpasaran graduan. Kerangka dan carta alir yang dicadangkan membolehkan integrasi 

keperluan industri secara sistematik melalui penjajaran PLO dan domain pembelajaran. 

 

Akhirnya, perbincangan ini menegaskan bahawa penilaian berasaskan OBE perlu dilihat 

sebagai proses kitaran yang menyokong penambahbaikan berterusan kurikulum dan 

pengajaran. Maklum balas daripada penilaian bukan sahaja digunakan untuk menilai pelajar, 

malah sebagai input strategik kepada penambahbaikan reka bentuk kurikulum dan 

pembangunan profesional pensyarah. Pendekatan ini selari dengan prinsip jaminan kualiti 

berterusan yang ditekankan oleh MQA dan amalan terbaik antarabangsa dalam pendidikan 

tinggi. 

 

Secara keseluruhannya, perbincangan ini menunjukkan bahawa kajian ini bukan sahaja 

menghimpunkan literatur sedia ada, malah menawarkan satu sintesis teori dan model praktikal 

yang berpotensi memberi impak signifikan terhadap amalan penilaian dalam pendidikan tinggi 

dan TVET di Malaysia. 

 

Kerangka Konseptual Penjajaran PLO, Domain Pembelajaran, dan Rubrik Penilaian 

 

Hubungan sistematik antara PLO, domain pembelajaran dan pembangunan rubrik penilaian 

dalam pendidikan tinggi dan TVET menegaskan bahawa pembangunan rubrik penilaian perlu 

bermula dengan penetapan hasil pembelajaran program yang jelas dan boleh diukur selari 

dengan tahap kelayakan MQF dan keperluan kompetensi industri melalui NOSS (MQAb, 2025; 

JPK, 2020). PLO ini seterusnya dipetakan kepada domain pembelajaran utama, iaitu kognitif, 

afektif dan psikomotor, bagi memastikan pendekatan penilaian yang digunakan bersesuaian 

dengan sifat hasil pembelajaran yang ingin dicapai. 

 

Penjajaran antara CLO, tugasan penilaian dan rubrik penilaian memastikan setiap aktiviti 

pentaksiran menyumbang secara langsung kepada pencapaian hasil pembelajaran program. 

Proses ini menyokong kesahan konstruk dan kebolehpercayaan penilaian serta menyediakan 
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asas kepada maklum balas yang bermakna dan penambahbaikan berterusan kurikulum (Ab 

Rahman et al., 2019). 

 

 

Rajah 1 Penjajaran PLO – Domain Pembelajaran – Rubrik Penilaian 

Rajah 1 ini memperincikan proses penilaian berasaskan OBE secara sistematik dan 

berperingkat, selari dengan prinsip constructive alignment yang dicadangkan oleh Biggs et al. 

(2022). Proses ini bermula dengan penetapan PLO yang jelas dan selari dengan keperluan MQF 

dan NOSS, yang berfungsi sebagai asas kepada keseluruhan reka bentuk penilaian. 

 

Pemetaan domain pembelajaran merupakan langkah kritikal bagi memastikan pendekatan 

penilaian yang digunakan bersesuaian dengan sifat hasil pembelajaran. Kajian menunjukkan 

bahawa kegagalan memetakan domain pembelajaran dengan tepat menyumbang kepada 

pembangunan instrumen yang tidak relevan atau terlalu umum (Ab Rahman et al., 2019). Oleh 

itu, pemetaan domain kognitif, afektif dan psikomotor perlu dilakukan secara eksplisit sebelum 

pembangunan tugasan dan rubrik penilaian. 

 

Penjajaran antara CLO dan tugasan penilaian memastikan bahawa setiap aktiviti pentaksiran 

menyumbang secara langsung kepada pencapaian hasil pembelajaran program. Pada peringkat 

ini, pembangunan instrumen spesifik dengan kriteria dan deskriptor prestasi yang jelas 

membolehkan pemarkahan dilakukan secara konsisten dan telus. Panadero et al. (2023) 

menegaskan bahawa kejelasan deskriptor rubrik merupakan faktor utama dalam meningkatkan 

kebolehpercayaan penilaian. 

 

PLO Program 
(MQF/NOSS)

Pemetaan Domain 
Pembelajaran (Kognitif, 

Afektif, Psikomotor)

Penjajaran CLO dan 
Tugasan Penilaian

Pembangunan Rubrik 
Spesifik (Kriteria & 

Deskriptor Prestasi)

Pelaksanaan Penilaian 
dan Pemarkahan

Maklum Balas, Refleksi 
dan Penambahbaikan 
Kurikulum Berterusan 

(CQI)
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Pelaksanaan penilaian dan pemarkahan berasaskan instrumen menghasilkan evidens 

pencapaian pelajar yang sah dan boleh dipercayai. Maklum balas yang diperoleh daripada 

proses ini berfungsi sebagai input penting untuk refleksi pengajaran dan penambahbaikan 

berterusan terhadap kurikulum, selari dengan keperluan jaminan kualiti dalaman dan luaran 

institusi (MQAa, 2014). Pendekatan kitaran ini menegaskan bahawa penilaian merupakan 

proses berterusan yang menyokong pembelajaran dan penambahbaikan sistem pendidikan. 

 

Kesimpulan 

 

Secara kesimpulan, kajian ini menegaskan bahawa pembangunan rubrik penilaian yang 

berkualiti merupakan elemen kritikal dalam memastikan keberkesanan pelaksanaan OBE 

dalam pendidikan tinggi dan TVET di Malaysia. Dengan mengintegrasikan dapatan kajian 

terkini serta mencadangkan satu kerangka konseptual dan carta alir proses penilaian, kajian ini 

menyumbang kepada pemahaman yang lebih mendalam tentang keperluan penjajaran PLO, 

domain pembelajaran dan rubrik penilaian. Dapatan perbincangan diharap dapat menjadi 

rujukan praktikal kepada pensyarah, pengajar TVET dan pembuat dasar dalam memperkukuh 

amalan pentaksiran yang telus, adil dan berfokuskan kompetensi. 
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